
Sì No Non so

Ho partecipato o contribuito ad almeno un'attività

correlata all'ESG.

Sì, spesso A volte Raramente Mai

Sento di avere l'opportunità di suggerire

miglioramenti relativi all'ESG.

DOMANDE

Fortemente 

in 

disaccordo

Non sono

d’accordo
Neutrale D’accordo

Fortemente 

d’accordo

Capisco cosa

significa ESG per

la nostra azienda.

Gli obiettivi ESG

della nostra

azienda mi sono

stati comunicati

in modo chiaro.

Ti preghiamo di dedicare 3-5 minuti alla compilazione di questo 

sondaggio anonimo. Il tuo feedback ci aiuterà a migliorare l'integrazione 

dell'ESG nel nostro lavoro quotidiano e nella nostra pianificazione.

MODELLO PER UN SONDAGGIO 
ESG TRA I DIPENDENTI

Sezione 1: Consapevolezza e chiarezza

Sezione 2: Partecipazione e attuazione



DOMANDE
Fortemente in 

disaccordo

Non sono 

d’accordo
Neutrale D’accordo

Fortemente 

d’accordo

Ritengo che le azioni 

ESG dell'azienda 

stiano apportando 

cambiamenti positivi.

Ti preghiamo di dedicare 3-5 minuti alla compilazione di questo sondaggio 

anonimo. Il tuo feedback ci aiuterà a migliorare l'integrazione dell'ESG nel 

nostro lavoro quotidiano e nella nostra pianificazione.

MODELLO PER UN SONDAGGIO 
ESG TRA I DIPENDENTI

Sezione 3: Impatto e coinvolgimento

Cosa ti aiuterebbe a partecipare maggiormente alle attività ESG?

Hai qualche idea su come possiamo migliorare le nostre prestazioni ambientali o 

sociali?

Questo sondaggio è anonimo. Non è necessario indicare nomi o ruoli. Il tuo feedback 

verrà utilizzato esclusivamente per migliorare i nostri processi ESG e il coinvolgimento 

del nostro team.
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