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Cilj ESG
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Ukrepi

ODGOVORNA OSEBA – Kdo je 
odgovoren za to nalogo?

ČASOVNI RAZPORED – Kdaj se 
bo to zgodilo?

CILJ ESG – Kakšen je splošni 
pregled izboljšanja ESG?

UKREPI – Katere konkretne 
naloge boste prevzeli?

POTREBNI VIRI – Kaj potrebujete 
(denar, partnerje, orodja)?

INDIKATOR USPEŠNOSTI – Kako boste 
vedeli, kdaj je naloga opravljena?

STANJE NAPREDKA – Označite, 
kako napredujete!
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