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Obiettivo ESG
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Azioni da intraprendere

RESPONSABILE - Chi è responsabile 

di questo compito?

TEMPISTICA - Quando avverrà?

OBIETTIVO ESG - Qual è il quadro 

generale del miglioramento ESG?

AZIONI DA INTRAPRENDERE - Quali 

compiti specifici intraprenderai?

RISORSE NECESSARIE - Di cosa hai 

bisogno (denaro, partner, strumenti)?

INDICATORE DI SUCCESSO - Come 

saprete quando sarà completato?

Modello di piano 

d'azione ESG
STATO DI AVANZAMENTO - Segna i 

tuoi progressi!
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